Protokot nr 7/2016/17
Posiedzenia Rady Wydziatu Pedagogicznego Uniwersytetu Warszawskiego
w dniu 25 kwietnia 2017 roku

Dziekan prof.. dr hab. Anna Witkomirska powitata przybytych czionkéw Rady
Wydziatu. Kolegium dziekanskie zaprezentowato nowg kolekcje koszulek wydziatowych.
l. Przyjecie porzadku obrad.

Porzadek zostat przyjety.

Il. Przyjecie protokotu z 28 marca 2017 r.

Protokot zostat przyjety.

lll. Komunikaty zespotu dziekanskiego.

Komunikaty dziekan prof. dr hab. A. Witkomirskiej

- Prof. dr hab. A. Witkomirska przypomniata kierownikom jednostek o zblizajgcym
sie terminie (28 kwietnia) ztozenia planéw na : wyjazdy na konferencje i staze naukowe,
sktadanie grantow oraz publikacje na ten rok. Jest to niezbedne dla zapewnienia
Srodkéw finansowych na te rodzaje dziatalnos$ci naukowej. Informacje nalezy kierowaé
do mgr E. Zubali. Dziekan przypomniata réwniez, Ze istnieje obowigzek sktadania
wnioskbw o grany w kazdej edycji programéw grantowych Obowigzek dotyczy
wszystkich pracownikéw naukowych..

- Dziekan poinformowata, ze z Wydziatu wptywajg wnioski do Prorektora w ramach
trzech Sciezek finansowania. Niestety zawierajg one btedy. Zwrdcita sie wiec z prosbag
do wnioskodawcéw o ponowne, wnikliwe przeczytanie informacji na stronie WWW
Uniwersytetu Warszawskiego lub przestanych przez prodziekan dr hab. A. Zielinska..
Istnieje rowniez potrzeba przekazania kopii wniosku do sekcji finansowej Wydziatu.

- Zakonczyta sie kolejna edycja sktadania wnioskow o ,zwiekszenia”. Wydziat mégt
starac sie o dwa tego typu swiadczenia. Wptyneto 5 wnioskéw. Do Rektora przekazano
wnioski : dr hab. R. Godonia za zorganizowanie konferencji miedzynarodowej i wydanie
artykutu w czasopismie z listy ,A” ; dr hab.. M. Karwowskiej-Struczyk za uzyskanie
grantu z programu ,Horyzont 2020”. Zostat wystany jeszcze jeden wniosek, dodatkowy
o ,zwiekszenie” dla dr hab. A. Fijatkowskiego. Wniosek ten rozpatrzy komisja rektorska.
- Niektérzy pracownicy zamiescili juz swoje wizytowki w j. angielskim. Dziekan
zachecita pozostate osoby do aktualizacji danych i zamieszczenie ich, takze w j.

angielskim, na stronie Wydziatu.



- Dziekan zwrdcita sie do oso6b, ktore organizujg imprezy i spotkania, aby
zamodwienia na materialy promocyjne wptywaty do p. E. Zubali z co najmnie]
tygodniowym wyprzedzeniem.

- Na prosbe pracownikéw prof. dr hab. A. Witkomirska raz jeszcze zreferowata
Radzie najwazniejsze zatozenia projektu dotacji algorytmicznych. W prezentaciji
zwrdcita uwage na :

zmiany w rozliczaniu tzw. OGUNOw. Zostaly one wigczone do zaje¢ swiadczonych
uzyskiwanych ale tylko wtedy, kiedy w grupie bedzie co najmniej 8 studentéw spoza
jednostki i bedg oni stanowi¢ 50% studentow rozliczajgcych te zajecia.

sktadnik studencki w algorytmie Ma on wage 0,45 i jest mnozony przez wskaznik
dostepnosci dydaktycznej kadry. Jednostka jest karana finansowo za nadmiar
studentéw. Wskaznik jest liczony dla catej uczelni. Wskaznik na UW jest dobry. Kara za
nadmiar studentow zostata wiec w tym roku nieco zmniejszona. W przysztym roku
wskaznik ten dla naszego Wydziatu powinien sie poprawi¢ w zwigzku ze zmianami w
obrebie studiéw doktoranckich.

sktadnik kadrowy Ma on wage 0,45. Pracownik naukowy otrzymuje wage w zaleznosci
od stopnia naukowego. W tym roku wspotczynnik kadrowy mnozony jest przez

kategorie naukowg. W naszym przypadku jest to kategoria ,B” majgca przelicznik 0,89.

Komunikaty prodziekan dr hab. A. Zielinskiej

- Prodziekan dr hab. A. Zielinska poinformowata Rade o zakonhczeniu ankiety
paramertyzacyjnej. Wyniki bedg znane prawdopodobnie we wrzesniu 2017 roku.
Podziekowata wszystkim za prace i zaangazowanie w tworzeniu ankiety. Podkreslita
niestabilnos¢ formularzy, ich ciggte zmiany, ktére nie utatwiaty pracy. Wedtug
wstepnych wyliczen nasz wynik jest lepszy niz w poprzedniej ankiecie.

- Do wszystkich jednostek na Wydziale zostata rozestana informacja dotyczaca
punktacji jednostek w podziale BST. Zawiera ona nowy algorytm i warunki przydziatu
srodkow. Informacja zwrotna, obejmujgca dane za dwa ostatnie lata, powinna zostacé
wystana do czwartku do godz. 12.00.

- Dr hab. A. Zielihska poinformowata, ze sg jeszcze niewykorzystane srodki z

rezerwy dla mtodych naukowcow przeznaczone na wyjazdy i udziat w konferencjach.



Niestety nie dotarty jeszcze pienigdze na finansowanie badan naukowych mitodych
pracownikow w biezgcym roku kalendarzowym.

- Na Wydziale zostanie zainaugurowana seria wyktadéw z roznych obszarow
pedagogiki. Pierwszy wyktad pt. ,Pedagogiczna warto$¢ humanistyki” wygtosi, 28
kwietnia, dr hab. R. Godon. Prodziekan poprosita o zgtaszanie sie chetnych do
przeprowadzenia kolejnych spotkan tego typu.

- Na prosbe dr hab. A. Zielinskiej, dr hab. R. Godon przedstawit propozycje z jakg
zwrécono sie do wladz Wydziatu. W zwigzku ze zmianami w systemie edukacji wielu
nauczycieli czuje potrzebe ugruntowania i pogtebienia swojej wiedzy. Jednostki
samorzgdowe zgtosity zapytanie o mozliwosc¢ zrealizowania tego typu kurséw przez
Wydziat Pedagogiczny. Dr hab. R. Godon proponuje przeprowadzenie tego typu zajeé
przez Fundacje Wydziatu. Jest to szybsza procedura. Poprosit o przemyslenie udziatu w
przedsiewzieciu.

- Prodziekan dr hab. A. Zielinska zwrdcita uwage na terminowosc rozliczania
Srodkdéw na wyjazdy zagraniczne. Termin 30 dniowy obowigzuje w przypadku srodkow

na konferencje lub publikacje. Wyjazdy powinny zosta¢ rozliczone w ciggu 15 dni.

Komunikaty prodziekan dr hab. B. Murawskiej

- Prodziekan dr hab. B. Murawska poinformowata, ze otrzymata pismo od
Prorektora w sprawie potwierdzania efektow ksztatcenia. Pismo naktada na Wydziat
obowigzek sporzgdzania zestawien i sprawozdan potwierdzajgcych efekty ksztatcenia.
W zwigzku z tym kierownicy modutdéw powinni, po przeprowadzonym egzaminie,
sporzadzi¢ sprawozdanie np. w formie tabeli, dotyczgce osiggniecia przez studentow
oczekiwanych w module efektéw ksztatcenia. Sprawozdanie, kierowane do Dziekana,
powinno zawiera¢ przyktadowe pytania/tematy egzaminacyjne, zarbwno z egzaminéw
ustnych jak i pisemnych. W sprawie efektéw ksztatcenie bedg sie tez wypowiadac
studenci. Sprawozdanie i wnioski dla catego Wydziatu powinny zosta¢ zaprezentowane
Radzie Wydziatu. Sprawozdania z efektow bedg rowniez elementem informacji dla
PAKI. Uzyskane w ten sposob dane bedg podstawg zmian w programach nauczania.
Ten sposob potwierdzania efektow ksztatcenia obowigzuje od najblizszej sesii

egzaminacyjnej.



- Dr hab. B. Murawska przypomniata w tym miejscu o zblizajgcym sie terminie
przestania formularza z informacjg o sobie i swoich osiggnieciach naukowych.
Formularz jest czescig informaciji dla PAKI.

- Do wszystkich pracownikdw naukowych zostat rozestany plan organizacji sesji
egzaminacyjnej. Samorzad studencki zaproponowat, aby nie byto mozliwosci zdawania
sktadowych egzaminu modutowego w sesji poprawkowej. Propozycja wzbudzita jednak
obawy zbytniej restrykcyjnosci. Dr hab. B. Murawska zaleca jednak, aby takie
zaliczenia w sesji poprawkowej odbywaty sie tylko w drodze wyjgtku.

- Prodziekan dr hab. B. Murawska podata termin omawianej wczesniej sesji
plakatowej promujgcej najlepsze prace licencjackie i magisterskie. Odbedzie sie ona 30
czerwca w godzinach 10.00-14.00.

- Dr hab. B. Murawska poinformowata rowniez Rade o zarzadzeniu Prorektora w
sprawie studentéw zagranicznych. Wydziat ma uchwate pozwalajgcg przyjmowac
dokumenty takich os6b we wczesniejszym terminie. Zgodnie z obowigzujgcym obecnie
zarzgdzeniem termin powinien by¢ taki sam dla wszystkich kandydatéw.

Dr hab. Stelmaszuk zwrdcita z sie z prosbg o wyjasnienie zasad zaliczen. Czy
powinny odbywac¢ sie one na ostatnich zajeciach? Jesli jest mata liczba zajec to ,strata”
jednego cyklu jest znaczna. Zapytata tez o zakres pensum dydaktycznego. Wyjasnien
udzielita dr hab. B. Murawska wskazujgc na obowigzujgcy regulamin oraz rozestany
harmonogram sesji. Wedle regulaminu zaliczenia powinny odbywac sie w trakcie zajec,
a egzamin w sesiji.

VI. Sprawy osobowe

Dziekan prof. dr hab. A. Witkomirska zwrocita sie do Rady z prosbg o wyrazenie
zgody na ogtoszenie konkursdw na asystenta w Zaktadzie Wczesnej Edukacji i
Ksztatcenia Nauczycieli (nowe zatrudnienie na kierunku Graduate programme in
Teaching English) i w Katedrze Polityki Oswiaty i Spotecznych Badan nad Edukacjg
(zatrudnienia dla osoby z kompetencjami w zakresie statystyki).
Rada wyrazita zgode.

Dziekan zwrdcita sie tez do Rady z prosbg o wyrazenie zgody na zatrudnienie dr
H. Rotkiewicz na stanowisku starszego wyktadowcy na 2 etatu na okres 01.10. 2017
—30. 09. 2018.

Odbyto sie w tej sprawie gtosowanie tajne.



Wyniki gtosowania

Liczba gtosow TAK - 26

Liczba gtosow NIE - 0

Liczba gtosow wstrzymuje sie - 0

Liczba gtosow niewaznych — 0

Dr H. Rotkiewicz opuscita sale w chwili glosowania.

Rada pozytywnie ustosunkowat sie do wyrazonej prosby.

V. Prezentacja projektu nowych ,,Zasad zatrudniania na stanowiskach nauczycieli
akademickich w Uniwersytecie Warszawskim”

Prof dr hab. Anna Witkomirska przedstawita Radzie, przygotowany przez komisje
senackg i prezentowany na obradach Senatu UW, projekt zatrudniania nauczycieli
akademickich. Dziekan omowita najwazniejsze punkty.

- Pierwsze zatrudnienie pracownika na asystenta bedzie mozliwe tylko na czas
okreslony pieciu semestrow. Ten okres zatrudnienia jest traktowany jako okres prébny,
po ktorym nastgpi ocena okresowa. Czas zatrunienia na stanowisku asystenta to
maksymalnie 6 lat nastepnie nastepuje rotacja. Ocena okresowa powinna okresli¢
perspektywe uzyskania habilitacji. Ocena negatywna ma miejsce przy braku perspektyw
na uzyskanie habilitacji w wyznaczonym czasie i stanowi przeciwskazanie do
zatrudnienia.

- Projekt przewiduje zatrudnienie na stanowisko adiunkta na czas nieokreslony
maksymalne na 8 lat. Po tym czasie nastepuje rotacja. Ocena okresowa w 4 roku pracy
powinna zawiera¢ informacje o mozliwosci uzyskania habilitacji. Wazny w tym zakresie
bedzie plan publikacji i badan. Uzyskanie negatywnej oceny okresowej bedzie
jednoznaczne z rozwiazaniem stosunku pracy.

- Podobnie jest traktowana osoba zatrudniona na stanowisku adiunkta, a posiadajaca
tytut doktora habilitowanego. Tu, w trakcie oceny okresowej, bedzie brana pod uwage
perspektywa uzyskaniaa awansu na profesora hadzwyczajnego.

- Zatrudnienie osoby z tytutem profesora nadzwyczajnego odbywac sie bedzie w drodze
konkursu, a w komisji powinna zasiada¢ osoba spoza jednostki. Zatrudnienie musi tez
uzyska¢ rekomendacje komisji rektorskiej. O zatrudnienie na tym stanowisku mogg

stara¢ sie osoby z tytutem doktora habiblitowanego. Kandydaci z tytutem profesora



uzyskujg zatrudnienie w drodze mianowania. Powinny one posiadac¢ plan dziatalnosci
badawczej, dorobek naukowy na polu miedzynarodowym, dorobek organizacyjny
(prowadzenie grantu lub projektu), dorobek w zakresie opieki nad mtodg kadra,
wypromowane co najmniej jednego doktora lub promotorstwo w dwdch ztozonych do
recenzji pracach doktorskich.

- Stanowisko profesora zwyczajnego ma sta¢ sie wyrdoznieniem. Kandydaci powinni
posiadaC osiggniecia osoby zatrudnionej na stanowisku profesora nadzwyczajnego a
dodatkowo powinni mie¢ dorobek i pozycje rozpoznawalng na arenie miedzynarodowej,

by¢ liderami dyscypliny w skali kraju, w grupach badawczych i promocji mtodej kadry.

VI. Sprawa nadania stopnia doktora habilitowanego dr Pawtowi Szczepaniakowi

Dr hab. A. Zielinska streScita Radzie dotychczasowy przebieg procesu

habilitacyjnego kandydata. Przypomniata, ze Rada wyrazita zgode na wszczecie
postepowania habilitacyjnego dra P. Szczepaniaka i powotata do komisji habilitacyjnej :
prof. dr hab. K. Marzec-Holke, dr hab. M. Kolankiewicz, dr hab. A. Naumiuk.
Przewodniczgcy komisji , pozostali recenzenci i cztonek komisji zostali powotani przez
CK. O odczytanie sprawozdania z posiedzenia komisji zostata poproszona dr hab. A.
Naumiuk - sekretarz komisiji.
Komisja, w skfadzie prof.. dr hab. A. Radziewicz-Winnicki, prof. dr hab. K. Marzec-
Holka, prof. dr hab. W. Ambrozik, dr hab. S. Przybylinski, dr hab. R.Szczepanik, dr hab.
M. Kolankiewicz, dr hab. A. Naumiuk, zapoznata sie z dorobkiem kandydata i w
glosowaniu jawnym, stosunkiem gtosow 1:6, odrzucita wniosek o nadanie stopnia
doktora habilitacyjnego dr P. Szczepaniakowi.

Po odczytaniu sprawozdania rozpoczeta sie dyskusja. Dotyczyta ona dwoch
gtdbwnych problemoéw : interdyscyplinarnosci pracy bedgcej podstawg habilitacji, a w
zasadzie stosunku ilo$ciowego zagadnien pedagogicznych do catosci problemow
poruszanych w ksigzce. O ile dyskutujgcy zgodzili sie co do tego, ze
interdyscyplinarnos¢ nie moze byc¢ zarzutem w stosunku do pracy, bo pedagogika z
zatozenia jest interdyscyplinarna, o tyle uznali stosunek zagadnieh pedagogicznych za
zbyt ubogi, aby przyznaé tytut doktora habilitowanego w zakresie pedagogiki.
Dyskutujacy z uznaniem wypowiadali sie¢ o dorobku dr P. Szczepaniaka w zakresie

penitencjaryzmu. Wysunieto argument braku w komisji habilitacyjnej oséb zwigzanych



z prawem czy kryminologig. Na ten temat gtos zabrali : prof. dr hab. K. Pankowska, dr
hab. P. Sosnowska, dr hab. M. Kolankiewicz, prof. dr hab. A. Witkomirska, dr hab. A.
Wiercinski, dr hab. R. Godon
Drugim obszarem dyskusiji byty sprawy proceduralne i formalne w postepowaniu

habilitacyjnym a takze problem czy i w jakim zakresie opinia komisji powinna by¢
wigzgca dla Rady Wydziatu.. W tym temacie gtos zabrali : prof. dr hab. Z. Izdebski, dr
hab. E. Skibinska, prof. dr hab. J. Potturzycki, dr hab. A. Zielinska, prof. dr hab. S.
Mieszalski.
Po dyskusji zarzgdzone zostato glosowanie tajne, w ktérym Rada postanowita poprzec¢
sugestie zawarte w opinii komisji habilitacyjnej.

Wyniki gtosowania

Liczba gtosow TAK - 5

Liczba gtosow NIE - 7

Liczba gtosow wstrzymuje sie - 6

Liczba gtosow niewaznych — 0
Uchwata stanowi zatacznik 68/2016/2017

VII. Wnioski Komisji ds. przewodéw doktorskich

Dr hab. A. Zielinska przedstawita wnioski, ktore wptynety do Komisji ds.
przewodow doktorskich.

Wptynagt wniosek o wszczecie przewodu doktorskiego mgr Malwiny Katuzynskiej i
powotanie na promotora dr hab. Matgorzaty Zytko. Temat rozprawy : ,Nauczyciele
promotorami zmian? Studium przypadku przywodztwa edukacyjnego nauczycieli”.
Komisja rekomenduje poparcie wniosku.

W gtosowaniu tajnym Rada przychylita sie do stanowiska Komisji
Wyniki gtosowania

Liczba gtosow TAK - 16

Liczba gtosow NIE - 0

Liczba gtosow wstrzymuje sie - 0

Liczba gtoséw niewaznych — 0

Uchwata stanowi zatagcznik 69/2016/2017



Kolejny wniosek dotyczy powofania recenzentéw w przewodzie mgra Piotra
Koniecznego. Promotorem pracy ,Ksztatcenie na odlegtos¢ w szkolnictwie wyzszym
Hiszpanii” jest prof.. dr hab. J. Poétturzycki.. Na recenzentéw proponowani sg prof.. dr
hab. Tadeusz Aleksander oraz dr hab. Anna Frackowiak. W tajnym gtosowaniu Rada
zaakceptowata kandydatury.

Wyniki gtosowania dla prof. dr hab. T. Aleksandra
Liczba gtosow TAK - 12

Liczba gtosow NIE - 1

Liczba gtosow wstrzymuje sie - 2

Liczba gtosow niewaznych — 0

Wyniki gtosowania dla dr hab. A. Frgckowiak
Liczba gtosow TAK - 13

Liczba gtosow NIE - 1

Liczba gtosow wstrzymuije sie - 1

Liczba gtosow niewaznych — 0

Uchwata stanowi zatacznik 70/2016/2017

Wptynat tez wniosek o powofanie recenzentdow w przewodzie mgr Zuzanny
Wojciechowskiej. Promotorem pracy ,Kobiece i meskie wzory rekonstrukcji witasnej
biografii w perspektywie zmiany zawodowej” jest dr hab. E. Skibinska Na recenzentow
proponowani sg : dr hab. Elzbieta Kowalska-Dubas oraz dr hab. Hanna Solarczyk-
Szwec.

Wyniki gtosowania dla dr hab. E. Kowalskiej-Dubas
Liczba gtosow TAK - 16

Liczba gtosow NIE - 0

Liczba gtosow wstrzymuije sie - 0

Liczba gtoséw niewaznych — 0

Wyniki gtosowania dla dr hab. H. Solarczyk-Szwec
Liczba gtosow TAK - 16
Liczba gtosow NIE - 0



Liczba gtosow wstrzymuje sie - 0
Liczba gtosow niewaznych — 0
Uchwata stanowi zatacznik 71/2016/2017

Kolejny wniosek dotyczgcy powotania recenzentow dotyczy mgra Wojciecha
Goli. Promotorem pracy ,Ulica jako przestrzen socjalizacji edukacji alternatywne
projekty zyciowe mtodziezy z warszawskiego centrum” jest prof. dr. hab. W. Theiss. Na
recenzentow zostali zaproponowani : dr hab. Maciej Bernasiewicz, dr hab. Mariusz
Granosik, dr hab. Stanistaw Jerzy Szmagalski.
Wyniki gtosowania dla dr hab. M. Bernasiewicza
Liczba gtosow TAK - 14
Liczba gtosow NIE - 0
Liczba gtosow wstrzymuje sie - 0

Liczba gtosow niewaznych — 0

Wyniki gtosowania dla dr hab. M. Granosika
Liczba gtosow TAK - 13

Liczba gtosow NIE - 1

Liczba gtosow wstrzymuje sie - 0

Liczba gtoséw niewaznych — 0

Wyniki gtosowania dla dr hab. S. J. Szmagalskiego

Liczba gtosow TAK - 5

Liczba gtosow NIE - 8

Liczba gtosow wstrzymuje sie - 1

Liczba gtosow niewaznych — 0

Dr hab. S. J. Szmagalski jest osobg zwigzang z Uniwersytetem Warszawskim, a wedle
nowych  regdt, recenzentami powinny byC raczej osoby spoza kregu uczelni
macierzyste;j.

Uchwata stanowi zatgcznik 72/2016/2017



Do Komisji wptyngt tez wniosek o zmiane promotora w przewodzie mgr

Katarzyny Czaiji. Punkt ten zostat przesuniety na kolejng rade.

VIIl. Sprawa rozszerzenia uprawnien profesoréw emerytowanych

Dziekan prof. dr hab. Anna Witkomirska poinformowata o intencji ze strony
Rektora wprowadzenia zarzgdzeniem statusu profesora emerytowanego. Status ten,
wedle projektu, ma przystugiwaé¢ profesorom zwigzanym z Uniwersytetem
Warszawskim przez co najmniej 10 lat. Poniewaz prace sg w toku mozna zgtaszac
pomysty rozszerzenia uprawnien dla tej grupy. Propozycje zgtosili dr hab. A. Wiercinski,
mgr A. Szewczyk, prof. dr hab. A. Witkomirska, dr hab. Naumiuk. Zgtoszono miedzy
innymi : mozliwos¢ uczestnictwa w Radzie Wydziatu w charakterze goscia, prawo do
prowadzenia przewodow doktorskich, prawo do indywidualnego miejsca pracy na
Wydziale, ale nie na wylgcznos¢, zapewnienie mozliwosci prowadzenia zajeC i
konsultacji w ramach wolontariatu i w oparciu 0 umowy cywilno-prawne. Propozycje te
zostang przekazane do rektoratu..
XI. Informacje o ankiecie jednostki

Dr hab. A. Zielinska ogtosita zakonczenie prac nad ankieta parametryzacyjng.
Wszystkie materiaty zostaty juz wystane. Teraz bedziemy czekaé na wyniki. Nastepna
ankieta powinna by¢ juz nieco tatwiejsza, gdy zaczniemy zbiera¢ materiaty juz teraz.
Prodziekan podziekowata wszystkim zaangazowanym w proces tworzenia ankiety.
Wyijasnita rowniez pewne problemy, ktére uwidocznita ankieta. Osoby publikujgce w
czasopismach nie punktowanych zostaty zaliczone do grona os6b nie publikujgcych,
materiaty konferencyjne mogg by¢ zaliczone jako monografia, tylko wtedy kiedy
konferencja jest indeksowana tzn. informacja o konferencji ukazata sie w
indeksowanym czasopismie. Wysoko oceniana jest obecnos¢ w redakcjach i radach
naukowych czasopism punktowanych. Réwniez publikacje w monografiach podlegaja

wymoga, ktérych niespetnienie wyklucza materiat z ankiety.

X. Wolne wnioski
Kierownik Biblioteki mgr U. Pawtowicz nawigzujgc do wypowiedzi dr hab. A.
Zielinskiej wyjasnita trudnosci jakie miaty miejsce w czasie wypetniania czesci ankiety

dotyczgcej publikacji. Opisy bibliograficzne zamieszczane w PBN, nie posiadajg



wszystkich informacji wymaganych w ankiecie. Szczegdlna trudnos¢ wystgpita przy
ksigzkach redakcyjnych. W ankiecie nie wystarczyt opis artykutu pracownika jednostki i
jego afiliacja. Konieczne byto powigzanie opisu artykutu z opisem catosci publikacji i
podanie wszystkich autorow zamieszczonych tekstéw. Wazny byt tez stosunek liczby
autoréw z danej jednostki Wszelkie prace zwigzane z publikacjami wykonata mgr K.
Potrzebowska Pietrzak. Kierownik biblioteki zwrécita sie z prosba do pracownikéw
naukowych o przekazywanie do Biblioteki jednego egzemplarza swoich publikaciji.
Utatwi to prace przy nastepnej ankiecie.

Dr A. Marianowska zwrdcita uwage na problem parkingu od strony ,Frazy”
Czes¢ parkingu zostata zaanektowana jako ogrédek kawiarniany. Stwarza to problem,
zwlaszcza w bardziej obcigzone zajeciami dni i moze mie¢ nieprzyjemne skutki w
postaci uszkodzenia samochodu. Dziekan wyjasnita, ze ,Fraza” nie moze wystawia¢
ogrodka do czasu zakonczenia zaje¢ dydaktycznych. Nie ma tez mozliwosci
technicznych innego odgrodzenia miejsca dla ,Frazy”.

Dr hab. A. Wiercinski poinformowat o miedzynarodowych imprezach i
konferencjach, w ktérych nasz Wydziat bedzie brat udziat w najblizszym czasie. Sa to :
Intrnational Summer School of Education w Krakowie, kilka spotkarn w Europie i dwie

konferencje w Stanach Zjednoczonych.

Przewodniczgca Rady Wydziatu
Dziekan
Prof. dr hab. Anna Witkomirska

Protokotowata
mgr Dorota Michatowska



