Procedura przyjmowania wnioskéw wyjazdowych STA

Wydziat Pedagogiczny UW w roku 2022/23

O fundusze Erasmus STA/KA103/2020 lub STA/KA131/2021 mog3a ubiega¢ sie wszyscy nauczyciele
akademiccy Uniwersytetu Warszawskiego.

PROJEKT ,ERASMUS —MOBILNOSC EDUKACYJNA Z KRAJAMI PROGRAMU” (KA103/2020 oraz
KA131/2021) PROCEDURA | KRYTERIA KWALIFIKACJI, ORGANIZACIJA ORAZ ZASADY FINANSOWANIA
WYJAZDOW NAUCZYCIELI AKADEMICKICH W CELU PROWADZENIA ZAJEC (STA) ROK AKADEMICKI
2022/2023 znajdujg sie na stronie BWZ -
http://bwz.uw.edu.pl/wyjazdy-dydaktyczne-nauczycieli-akademickich-sta-2022-2023/ .

Zgtoszenia od nauczycieli akademickich. kazdy nauczyciel akademicki moze skorzystaé z 2 wyjazdéw w
ciggu roku, w miare dostepnosci miejsc i Srodkow.

Lista podpisanych uméw z ktérych nauczyciele akademiccy mogg skorzystaé jest dostepna na stronie
www Wydziatu.

Dokumenty: wzdr Mobility Agreement oraz Zgtoszenie kandydatury na wyjazd typu STA oraz inne
dostepne sg na stronie BWZ.

Zasady ubiegania sie o wyjazd:

1. Nauczyciel akademicki zgtasza mailowo Koordynatorowi chec¢ uczestnictwa w wymianie.
Samodzielnie kontaktuje sie z uczelnig partnerskg z propozycja przyjazdu i przygotowuje Mobility
Agreement. Pracownik uzyskuje zgode na organizacje wymiany w postaci podpiséw przedstawicieli
uczelni partnerskiej na Mobility Agreement.

2. Nauczyciel akademicki na 2 miesigce przed wyjazdem sktada drogg mailowa ,,Zgtoszenie wyjazdu” i
»Mobility Agreement” do Koordynatora ds. Mobilnosci.

3. Koordynator weryfikuje mozliwos¢ uczestnictwa w wymianie biorgc pod uwage liczbe zgtoszen i
odbytych wczesniej wymian. Kryteria stanowig: liczba odbytych wczesniej wyjazdéw oraz kolejnosc
zgtoszen. Koordynator wpisuje nauczyciela akademickiego na liste wyjazdowg lub liste rezerwowa
oraz proceduje sktadanie podpisdow po stronie Wydziatu. W sytuacji spornej decyzja nalezy do
Kierownika jednostki organizacyjnej.

4. Dokumenty zostajg przekazane przez Koordynatora do Biura Wspdtpracy z Zagranica.
5. Zgtoszenia wyjazdow oraz podpisane Mobility Agreement mozna przesytaé w trybie ciggtym. Ich

rozpatrzenie nastepuje ciggu 10 dni od zakonczenia miesigca, w ktdrym zostaty przekazane.

6. Nauczyciel akademicki moze uzyskac kopie (lub skan) Umowy w dziekanacie i wysta¢ do uczelni
partnerskiej, jesli uczelnia partnerska sobie tego zyczy.

7. BWZ kontaktuje sie bezposrednio z nauczycielem akademickim w celu dalszego procedowania
wyjazdu (informacja o przyznaniu srodkéw, podpisanie umowy, ztozenie wniosku wyjazdowego i in.)

Kontakt w BWZ: p. Sybilla Marinkovi¢ (sybilla.marinkovic@adm.uw.edu.pl).
Kontakt na Wydziale Pedagogicznym: Koordynator: dr Ewelina Zubala ezubala@uw.edu.pl, Biuro Erasmus:
Agnieszka Tokarzewska a.tokarzewska@uw.edu.pl
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Procedura przyjmowania wnioskéw wyjazdowych STT

Wydziat Pedagogiczny UW w roku 2022/23

O fundusze Erasmus typu STT mogq ubiega¢ sie wszyscy pracownicy UW, w szczegdlnosci
koordynatorzy programu ds. mobilnosci oraz pracownicy niebedacy nauczycielami akademickimi (w
tym pracownicy administracyjni, inzynieryjno-techniczni, informatycy, programisci, bibliotekarze,
pracownicy informacji naukowej i dokumentacji, lektorzy).

PROCEDURA | KRYTERIA KWALIFIKACJI, ORGANIZACJA ORAZ ZASADY FINANSOWANIA WYJAZDOW
PRACOWNIKOW W CELACH SZKOLENIOWYCH (STT) znajdujg sie na stronie BWZ -
http://bwz.uw.edu.pl/wyjazdy-pracownikow-szkolenia-stt-2022-2023/ .

Pracownik moze skorzystac z 1 wyjazdu w ciggu roku, w miare dostepnosci miejsc i Srodkow.

Lista podpisanych umoéw z ktérych nauczyciele akademiccy mogg skorzystac jest dostepna na stronie
www Wydziatu.

Dokumenty: wzér Mobility Agreement oraz Zgtoszenie kandydatury na wyjazd typu STT oraz inne
dostepne sg na stronie BWZ.

Zasady ubiegania sie o wyjazd:

1. Pracownik zgtasza mailowo Koordynatorowi cheé uczestnictwa w wymianie. Samodzielnie
kontaktuje sie z uczelnig partnerskg z propozycjg przyjazdu i przygotowuje Mobility Agreement.
Pracownik uzyskuje zgode na organizacje wymiany w postaci podpiséow przedstawicieli uczelni
partnerskiej na Mobility Agreement.

2. Pracownik na 2 miesigce przed wyjazdem sktada drogg mailowg , Zgtoszenie wyjazdu” i ,,Mobility
Agreement” do Koordynatora ds. Mobilnosci.

3. Koordynator weryfikuje mozliwos¢ uczestnictwa w wymianie bioragc pod uwage liczbe zgtoszen i
odbytych wczesniej wymian. Kryteria stanowig: liczba odbytych wczesniej wyjazdéw oraz kolejnos¢
zgtoszen. Koordynator wpisuje nauczyciela akademickiego na liste wyjazdowg lub liste rezerwowa
oraz proceduje skfadanie podpisow po stronie Wydziatu. W sytuacji spornej decyzja nalezy do
Kierownika jednostki organizacyjne;j.

4. Dokumenty zostajg przekazane przez Koordynatora do Biura Wspdtpracy z Zagranica.

5. Zgtoszenia wyjazdow oraz podpisane Mobility Agreement mozna przesytaé w trybie ciggtym. Ich
rozpatrzenie nastepuje najpdzniej ciggu 10 dni od zakoriczenia miesigca, w ktérym zostaty przekazane.

6. Pracownik moze uzyskaé¢ kopie (lub skan) Umowy w Biurze Erasmus i wysta¢ do uczelni
partnerskiej, jesli uczelnia partnerska sobie tego zyczy.

7. BWZ kontaktuje sie bezposrednio z nauczycielem akademickim w celu dalszego procedowania
wyjazdu (informacja o przyznaniu srodkéw, podpisanie umowy, ztozenie wniosku wyjazdowego i in.)

Kontakt w BWZ: p.Ewa Rak ewa.rak@adm.uw.edu.pl
Kontakt na Wydziale Pedagogicznym: Koordynator: dr Ewelina Zubala ezubala@uw.edu.pl, Biuro Erasmus:
Agnieszka Tokarzewska a.tokarzewska@uw.edu.pl
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