WNIOSEK O UTWORZENIE KIERUNKU STUDIOW

CZESC |

PROGRAM STUDIOW

nazwa kierunku studiow

Adult Education and Developmental Activities Design

nazwa kierunku studiow w jezyku angielskim /
w jezyku wyktadowym

Adult Education and Developmental Activities Design

jezyk wyktadowy

angielski

poziom ksztatcenia

studia drugiego stopnia

humanistycznych lub nauk spotecznych (nie mniej niz5 ECTS)

poziom PRK Poziom 7 PRK - studia drugiego stopnia magisterskie
profil studiéw ogolnoakademicki
liczba semestrow 4
liczba punktéw ECTS konieczna do ukohczenia studiow 120
forma studiéw stacjonarne
tytut zawodowy nadawany absolwentom (nazwa kwalifikacji .

. C i magister
w oryginalnym brzmieniu, poziom PRK)
liczba punktow ECTS, jakg student musi uzyska¢ w ramach
zajeC prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli 70
akademickich lub innych osob prowadzgcych zajecia
liczba punktéw ECTS w ramach zaje¢ z dziedziny nauk 5

Studia przygotowuj g do zawodu nauczyciela — NIE




Nazwa pierwszego przedmiotu:

Nazwa drugiego przedmiotu:




Przyporz gdkowanie kierunku studiéw do dziedzin nauki i dyscy plin naukowych, w ktorych prowadzony jest kierunek studiow
Dziedzina nauki Dyscyplina naukowa Procentowy _udzlai Dyscyplina VY'Od aca
dyscyplin (ponad potowa efektow uczenia si e)
Razem: Pedagogika 100% Pedagogika

Efekty uczenia si e zdefiniowane dla programu studidw odniesione do ch

arakterystyk drugiego stopnia Polskiej Ramy

Kwalifikacji dla kwalifikacji na poziomach 6-7 uzys kiwanych w ramach systemu szkolnictwa wy  zszego i nauki po uzyskaniu
kwalifikacji petnej na poziomie 4

Symbol efektow OanZZIenle
uczenia si g dla Efekty uczenia si e charakterysty
programu k drugiego
studiow |
stopnia PRK
Wiedza: absolwent zna i rozumie
K_WO01 w pogtebionym stopniu konteksty i nurty wspoétczesnej pedagogiki oraz wybrane, pochodzace z P7S WG
innych dziedzin naukowych, teorie i pojecia
K_W02 w pogtebionym stopniu psychologiczne aspekty uczenia sie i rozwoju dorostych P7S WG
K_WO03 w pogtebionym stopniu spoteczne konteksty edukacji dorostych oraz teorie i pojecia socjologiczne P7S_WK
charakterystyczne dla rozumienia dynamiki doswiadczen edukacyjnych osob dorostych
K_W04 w pogtebionym stopniu gtéwne teorie i koncepcje edukacji dorostych oraz dynamike uczenia sie i P7S WG
nauczania dorostych w zré6znicowanych kontekstach edukacyjnych P7S WK
K_WO05 w pogtebionym stopniu teorie uczenia sie miedzykulturowego i wielokulturowego, oraz strategie P7S_WG
zarzadzania r6znorodnoscig kulturowg
K_WO06 w pogtebionym stopniu teorie komunikacji miedzyludzkiej, komunikacji z wykorzystaniem P7S_WG
technologii oraz komunikacji w zakresie marketingu i kreowania wtasnej marki P7S WK
K_WO07 w pogtebionym stopniu dynamike etapOw zycia o0sOb dorostych, sytuacji kryzysowych i P7S WG
rozwojowych oraz wiedze z zakresu strategii planowania kariery i zycia osobistego, zarzgdzania
stresem, zarzgdzania zmiang oraz z zakresu calozyciowego uczenia sie
K_W08 sposoby prowadzenia badahn naukowych w pedagogice, ze szczegdlnym uwzglednieniem P7S WG

edukaciji dorostych (andragogiki)




K_WO09 kluczowe koncepcje zwigzane z przedsiebiorczoscig, w tym procesem tworzenia nowych P7S_WK
przedsiebiorstw, zarzgdzaniem ryzykiem i finansami oraz strategiami rozwoju biznesu

K_W10 temat ochrony wiasnosci intelektualnej, w tym praw autorskich P7S_WK

Umiej etno sci: absolwent potrafi

K_U01 mys$le¢ krytycznie i tworczo oraz projektowaé oryginalne, innowacyjne dziatania i aktywnosci P7S_UW
edukacyjne dla os6b dorostych z wykorzystaniem nowoczesnych technologii oraz edukacji przez
rozrywke (edutainment)

K_U02 praktycznie zastosowacC zasady dydaktyki edukacji dorostych, wspiera¢ procesy uczenia sie i P7S_UO
rozwoju ludzi dorostych, P7S UU

K_U03 wspierac uczenie sie i prace w grupach wielokulturowych, zarzgdza¢ r6znorodnoscig kulturowg z P7S_UO
uwzglednieniem sytuacji konfliktowych i rozpoznawaé potrzeby mediacyjne w pracy z grupami
wielokulturowymi

K_U04 przemawia¢ publicznie, dobiera¢ strategie komunikacyjne do osiggania obranych celéw P7S_UO
edukacyjnych rowniez z wykorzystaniem social medidw i narzedzi edukacji cyfrowej oraz
Swiadomie budowa¢ marke osobistg na rynku edukacyjnym dorostych

K_U05 integrowa¢ nowoczesne technologie i dziatania edukacyjne oraz rozwojowe, projektujgc oferty P7S_UW
edukacyjne (kursy, szkolenia, treningi, zajecia edukacyjne dla dorostych).

K_U06 ksztattowaé procesy uczenia sie i wspieraé rozw0j os6b dorostych oraz oddziatywa¢ na P7S_UO
spoteczenstwo przez swojg dziatalnos¢ edukacyjng i rozwojowg

K_U07 dba¢ o wiasny catozyciowy rozwoj i reagowa¢ na krytyczne momenty wiasnej kariery i zycia P7S_UU
osobistego, wykorzystywac wiedze z zakresu zarzgdzania stresem, troski o siebie (self-care, well-
being) i rezyliencji

K_U08 samodzielnie zaprojektowac i przeprowadzi¢ badania stosujgc innowacyjne narzedzia badawcze, P7S_UW
myslec¢ logicznie, wykorzystujgc sztuke argumentaciji i retoryki akademickiej

K_U09 postugiwac sie ptynnie i poprawnie jezykiem angielskim w stopniu umozliwiajgcym prace zawodowg P7S_UO
w tym jezyku w dziedzinie edukacji dorostych oraz na poziomie ptynnej komunikacji ustnej i
pisemnej na poziomie akademickim, min. B2+ ESOKJ

K_U10 opracowac strategie biznesowg uwzgledniajgcg analize ryzyka, innowacyjnos¢ oraz ochrone P7S_UW
wiasnosci intelektualnej, umozliwiajgcg skuteczne zarzgdzanie przedsiebiorstwem w zmieniajgcym
sie otoczeniu rynkowym.

K_Ul1 konstruktywnie komunikowaé sie z innymi ludzmi, rowniez z wykorzystaniem technologii, P7S_UW

komunikowac sie w zakresie marketingu i kreowa¢ wiasng marke, stosowac adekwatne strategie
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komunikacyjne w edukacji dorostych, z uwzglednieniem wiedzy z zakresu przywodztwa
edukacyjnego

K_U12

wykorzysta¢ wiedze na temat innowacji, kreatywnosci, dociekania filozoficznego, myslenia
projektowego, edukaciji cyfrowej oraz edukacji przez rozrywke (edutainment) w edukacji dorostych
do projektowania zaje¢ rozwojowych i edukacyjnych

P7S_UW

Kompetencje spoteczne: absolwent jest gotéw do

K_KO1

odpowiedzialnego i petnego szacunku wzgledem siebie, innych oraz szerszego otoczenia
spoteczno-gospodarczego organizowania i wspierania proceséw edukacyjno-rozwojowych dla osob
dorostych

P7S_KK

K_K02

empatycznego i otwartego na roéznice wspotdziatania w grupach miedzykulturowych oraz
swiadomego ksztaltowania postawy szacunku wzgledem odmiennosci kulturowych oséb
uczestniczgcych w prowadzonych zajeciach; budowania relacji w oparciu o konstruktywng i
asertywng komunikacje oraz w r6znych kontekstach kulturowych

P7S_KK

K_KO3

krytycznej refleksji nad wspoitworzonymi wirtualnymi spotecznosciami i wykorzystywanymi
technologiami, rozumiejgc zagrozenia i wyzwania zwigzane z cyfryzacjg edukacji

P7S_KO

K_KO04

calozyciowego rozwijania wiasnego potencjatu, umiejetnosci komunikacyjnych w réznorodnych
grupach edukacyjnych lub rozwojowych oraz do rozwijania sie w zakresie projektowania i
przywodztwa edukacyjnego dorostych

P7S_KO

K_KO5

pogtebiania i aktualizowania wiedzy oraz umiejetnosci z zakresu pedagogiki, a szczegolnie edukacji
dorostych, w celu odpowiedzialnego doskonalenia wiasnej praktyki edukacyjnej zwigzanej z
edukacjg dorostych oraz w celu sSwiadomego kontynuowania i projektowania rozwoju osobistego

P7S_KO

OBJASNIENIA

Symbol efektu uczenia sie dla programu studiow tworza:
— litera K — dla wyrdznienia, ze chodzi o efekty uczenia sie dla programu studiow,
— znak _ (podkresinik),

— jedna z liter W, U lub K — dla oznaczenia kategorii efektow (W — wiedza, U — umiejetnosci, K — kompetencje spoteczne),

— numer efektu w obrebie danej kategorii, zapisany w postaci dwoch cyfr (humery 1-9 nalezy poprzedzi¢ cyfrg 0).




Zajecia lub grupy zaj e¢€ przypisane do danego etapu studidéw
(tabele nalezy przygotowac dla kazdego semestru/roku studiow odrebnie)

Rok studiow: pierwszy
Semestr: pierwszy

O Symbole
= .; £ 5 0 efektow Dyscyplina /
Nazwa przedmiotu Forma zaj eé — liczba godzin coN| oX 5 uczenia dyscypliny, do
sO5| ©5m sie dla ktorych odnosi si €
r—g|x= programu przedmiot
o studiow
£
2 e © S >
2ls|2ls|5|&8|lg]| o
S| 6| E|2|E|2|¢c|cE
o = s ] o a -
= = 3|10 | g| 3
@) —
%
30 |60 30 120 12 K_W01 Pedagogika
Modut 1 K_W02
Wprowadzenie do K_WO03
nauk spotecznych i K_U01
pedagogiki K_U06
Celem modutu jest wszechstronne wprowadzenie studentow do kluczowych aspektow nauk spotecznych i
Tredci doswiadczenia humanistycznego, lezgcych u podstaw teorii i koncepcji edukacyjnych. Na modut skladajg sie:
resci programowe I ; . S D :
wyktad, dwa konwersatoria i warsztat, podczas ktorych studenci zapoznajg sie z kontekstami i trendami
wspotczesnej pedagogiki oraz z wybranymi watkami z psychologii i socjologii waznymi dla rozumienia edukacji,

6




ze szczegOlnym uwzglednieniem kontekstu edukacji dorostych. Podczas warsztatow z filozoficznych dociekan,
studenci bedg ¢wiczy¢ umiejetnosci krytycznego i tworczego myslenia z wykorzystaniem watkow filozoficznych
oraz wlasnego doswiadczenia. Warsztaty majg na celu praktyczne wprowadzenie do uprawiania namystu
filozoficznego oraz doswiadczenie potencjatu twérczego wsrdd uczestnikbw wraz z rozpoznawaniem
czynnikdw psychologicznych i mechanizmow spotecznych wptywajgcych na doswiadczenia edukacyjne oraz
na proces rozumienia siebie i innych w kontekstach edukacyjnych i rozwojowych. Obszary tematyczne modutu
obejmujg nastepujgce zagadnienia:

Konteksty i trendy wspotczesnej pedagogiki (30h W), Psychologiczne aspekty uczenia sie i rozwoju (30h K),
Spoteczne konteksty doswiadczen edukacyjnych (30h K), Dociekania filozoficzne: krytyczne mys$lenie i
kreatywnosc¢ (30h War)

Sposoby weryfikacji
efektdw uczenia si e

Egzamin ustny

Modut 2
Edukacja dorostych

30 30 30 90 8 K_W04 Pedagogika
K_U02
K_KO01

Tresci programowe

Celem modutu jest zapewnienie studentom pogtebionego zrozumienia podstaw edukacji dorostych, rozwiniecie
umiejetnosci praktycznego stosowania teorii w edukacji dorostych, a takze ksztattowanie umiejetnosci analizy
I adaptacji strategii dydaktycznych do specyfiki grupy dorostych. Tresci modutu obejmujg ewolucje teorii
edukacji dorostych i ich wptyw na praktyke, historyczne i wspétczesne perspektywy ksztattujgce teorie uczenia
sie dorostych z ukazaniem przyktadow zastosowania teorii andragogicznych do rzeczywistych przypadkow i
scenariuszy edukacji dorostych. Ponadto poruszane bedg zagadnienia uczenia sie i nauczania dorostych,
metod rozwojowego uczenia sie z wykorzystaniem technologii oraz kreowania inkluzywnych srodowisk uczenia
sie. Osoby studiujgce poznajg sposoby projektowania zaje¢ edukacyjnych z wykorzystaniem metod
interaktywnych oraz strategii przekazu kompetencji (wiedzy, umiejetnosci i postaw) stosowanych w réznych
kontekstach pracy z dorostymi. Poruszone zostang réwniez kwestie uczenia sie biograficznego i kompetencji
biograficznej. Realizacja modutu pozwoli na gtebokie zrozumienie teoretycznych fundamentow andragogiki
(subdyscypliny pedagogiki), jak i zdobycie praktycznych umiejetnosci, niezbednych do projektowania
dydaktycznego i kierowania procesem edukacyjnym osOb dorostych. Modut przygotowuje studiujgcych do
efektywnego i $wiadomego dziatania jako edukatorzy dorostych. Tresci modutu bedg przekazywane w r6znych
formach i obejmujg nastepujgce zagadnienia:




Teorie w edukaciji dorostych (30 h W), Rozwdj a uczenie sie dorostych (30h K), Podstawy dydaktyki dorostych
(30h War)

Sposoby weryfikacji
efektdw uczenia si e

Egzamin pisemny

Seminarium
magisterskie

30 30 5 K_U08 Pedagogika
K_Wo01
K_W02
K_KO05
K_W10

Tresci programowe

Celem seminarium magisterskiego jest przygotowanie studiujgcych do napisania pracy dyplomowej w jezyku
angielskim. Podczas zaje¢, studiujacy, pod kierunkiem osoby promotora, uczestniczg w dyskusjach, dzielg sie
postepami w badaniach i otrzymujg konstruktywna informacje zwrotng dotyczgcg postepdéw w pracy
dyplomowej. Uczestnicy seminarium wspéttworzg wspoélnote badawczg, umozliwiajgcg studentom
doskonalenie ich warsztatu badawczego koniecznego do przygotowania pracy dyplomowe,;.

Sposoby weryfikacji
efektdw uczenia si e

Okreslenie tematyki pracy magisterskiej, sporzadzenie spisu literatury potrzebnej do opracowania wybranego
zagadnienia.

Rozw0j akademickich
kompetencji
jezykowych

30 30 3 K_U09 Pedagogika

Tresci programowe

Celem kursu jest umozliwienie studentom zidentyfikowania potrzeb jezykowych, zapoznanie ich z
charakterystykg jezyka przedmiotowego oraz rozwijanie repertuaru strategii dotyczgcych pogtebiania
kompetencji jezykowych. Wykorzystujgc metodologie EAP (English for Academic Purpose), zajecia bedg
oparte na materiatach autentycznych pochodzacych z r6znych zrédet, aby zapozna¢ studentow ze specyfikg
jezyka w kontekstach akademickich i zawodowych w zakresie andragogiki. Pozwoli to na bardziej efektywng
prace ze stownictwem, strukturami oraz retorykg tekstu dziedzinowego.
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Sposoby weryfikacji Prezentacja
efektéw uczenia si e

Zajecia edukacyjno- 20 20 2 K_K01 Pedagogika
integracyjne

Ksztalcenie integracyjne to proces, w ktorym uczestnicy podejmujg zajecia majgce na celu zaciesnienie relacji
Tredci w grupie. Poprzez r6znorodne, edukacyjne formy wspdélnego dziatania, takie jak warsztaty, gry zespotowe czy
resci programowe : . . : . S n e e :

projekty, promuje sie wspotprace i budowanie atmosfery sprzyjajacej integracji. Zajecia sprzyjajg tworzeniu
wiezi grupowej oraz rozwijaniu umiejetnosci efektywnej edukacyjnej wspotpracy.
Sposoby weryfikacji Wspotpraca z grupa, aktywne uczestnictwo.
efektdw uczenia si e

taczna liczba punktow ECTS: 30
taczna liczba godzin zaj e¢: 290
taczna liczba godzin zaj e¢ okre slona w programie studiéw dla danego kierunku, pozio mu i profilu: 1175

Rok studiow: pierwszy
Semestr: drugi

O Symbole
P efektow Dyscyplina /
. . . . EST| S22 uczenia dyscypliny, do
Nazwa przedmiotu Forma zaj eé — liczba godzin SNc|l 80 : ) o
c OF| © 30 sig dla ktérych odnosi si ¢
r-g|lx = programu przedmiot
o studiow




£
2 e © S >
Bls| 25|55 &% o
| 8| 2| 28|&s|2|¢E]|cE
sle|E|ls|s|ls|a]|"”
2la|S|E|3
@) -
%
Modut 3 30 30 60 120 12 K_WO05 Pedagogika
Komunikacja i K_U03
wielokulturowe K_K02

doswiadczenie edukacji
dorostych

Tresci programowe

Celem modutu jest dostarczenie studentom pogiebionego rozumienia wielokulturowych aspektéw edukacji
dorostych z akcentem potozonym na doswiadczenie komunikacji oraz wielokulturowos$ci i ich wptywu na
budowanie relacji, powstawanie i rozwigzywanie sytuacji konfliktowych, dynamiki procesu pracy w
zroznicowanych kulturowo grupach i zespotach. Zrealizowanie modutu powoli studentom na zrozumienie
réznorodnosci kulturowej w grupie dorostych uczgcych sie, analizowanie wptywu kultury na procesy uczenia sie
i poznanie sposobow tworzenia inkluzywnego srodowiska edukacyjnego dla r6znych grup kulturowych. W
trakcie zaje¢ warsztatowych ¢wiczone bedg strategie i poznawane narzedzia utatwiajgce efektywng wspotprace
w wielokulturowych srodowiskach edukacyjnych, z naciskiem na wsparcie roznorodnosci kulturowej w procesie
nauczania i uczenia sie, a takze rozwijane bedg umiejetnosci skutecznego zarzadzania konfliktami i
rozwigzywania problemow wynikajgcych z r6znorodnosci kulturowej, z uwzglednieniem refleksji etycznej w
rozwigzywaniu sytuacji problemowych, trudnych w procesach grup wielokulturowych. Osoby studiujgce
poznajg: zasady asertywnej, opartej na stuchaniu siebie i innych komunikacji, z uwzglednieniem narzedzi
komunikacji bez przemocy, treningu empatii, zasad mediowania w sytuacjach konfliktu w grupach
wielokulturowych, sposobow wykorzystania narzedzi coachingowych w edukacyjnych sytuacjach
komunikacyjno-relacyjnych, a takze modeli teoretycznych komunikacji interpersonalnej zastosowanych do
kontekstu komunikacji wielokulturowej w edukacji dorostych. Modut sklada sie z nastepujacych obszarow
tematycznych:
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Kultura i edukacja: wielokulturowe wymiary spoteczenstw postnowoczesnych (30h K), Komunikacja i budowanie
relacji w edukacji (60h 1), Zarzgdzanie konfliktem i rozwigzywanie dylematow w grupach wielokulturowych (30h
War)

Sposoby weryfikacji Projekt

efektow uczenia si €

Modut 4 30 |30 30 90 8 K_W08 Pedagogika

Badania andragogiczne K_U08 Andragogika
K_KO05

Tresci programowe

Cel modutu to nabywanie przez studentow zaawansowanych umiejetnosci badawczych w obszarze andragogiki
oraz rozwijanie u studiujgcych kompetencji akademickich. Tresci programowe modutu obejmujg: wprowadzenie
do metodologii badan naukowych z uwzglednieniem specyfiki badan andragogicznych oraz projektowanie i
prowadzenie badan w zakresie edukacji dorostych, analize r6znych paradygmatéw badawczych w andragogice,
zapoznanie sie z zaawansowanymi metodologiami badawczymi stosowanymi w badaniach nad edukacjg
dorostych, doskonalenie umiejetnosci analizy literatury naukowej oraz tworzenia ramy teoretycznej dla badan,
rozwijanie umiejetnosci formutowania klarownych i przekonujgcych argumentéw, doskonalenie retoryki w
prezentacjach naukowych i artykutach badawczych, analize zastosowania logicznego rozumowania podczas
konstruowania wypowiedzi akademickich, tworzenie oryginalnych narzedzi badawczych dostosowanych do
specyfiki badawczej edukacji dorostych, analize r6znorodnych technik zbierania danych i ich zastosowanie w
praktyce badawczej oraz doskonalenie umiejetnosci analizy i interpretacji danych badawczych. Nacisk
kladziony jest na wybor odpowiednich podejs¢ badawczych do kontekstu i obszaru badan nad edukacjg
dorostych. Modut poswiecony jest takze wzmachnianiu umiejetnosci komunikowania wynikéw prowadzonych
badahn w réznych formach wypowiedzi akademickich: od konstrukcji logicznie spojnych i czytelnych prac
badawczych, po prezentacje, abstrakty i raporty z badan, az po zabranie gtosu w dyskusji akademickiej lub
profesjonalnej. Ponadto, w module znajdg sie tresci dotyczgce innowacyjnych, wykorzystujgcych nowe
technologie, narzedzi badawczych w andragogice. Podczas modulu "Badania andagogiczne", studenci
aktywnie uczestniczg w praktycznych zastosowaniach metod badawczych, doskonalg swoje umiejetnosci
myslenia krytycznego i analizy, a takze mogg wigczac sie do rozwoju wiedzy w tej dziedzinie. Podsumowujgc,
uczestnicy zdobywajg zaawansowang wiedze na temat badan w andragogice, doskonalg umiejetnosci
efektywnego komunikowania wynikbw badan i uczg sie wspottworzenia innowacyjnych narzedzi do
przeprowadzania badan w obszarze edukacji dorostych. Modut obejmuje nastepujgce obszary tematyczne:
Wprowadzenie do metodologii badan w andragogice: paradygmaty i metody badan (30h W), Retoryka i logiczne
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rozumowanie w wypowiedziach akademickich (30h W), Projektowanie innowacyjnych narzedzi badawczych w
andragogice (30h 1)

Sposoby weryfikaciji
efektéw uczenia si e

Egzamin pisemny

Seminarium
magisterskie

30 30 6 K_U08
K_WO1
K_W02
K_KO05

K_W10

Pedagogika

Tresci programowe

Celem seminarium magisterskiego jest przygotowanie studiujgcych do napisania pracy dyplomowej w jezyku
angielskim. Podczas zaje¢, studiujgcy, pod kierunkiem osoby promotora, uczestniczg w dyskusjach, dzielg sie
postepami w badaniach i otrzymujg konstruktywna informacje zwrotng dotyczgcg postepOw w pracy
dyplomowej. Uczestnicy seminarium wspoitworzg wspolnote badawczg, umozliwiajgcg studentom
doskonalenie ich warsztatu badawczego koniecznego do przygotowania pracy dyplomowe,;.

Sposoby weryfikacji Przedstawienie koncepcji, konspektu pracy dyplomowej oraz jednego rozdziatu pracy.
efektéw uczenia si e
Akademickie 30 30 2 K_U09 Pedagogika

kompetencje | ezykowe
— poziom
zaawansowany

Tresci programowe

Celem zaje¢ jest doskonalenie kompetencji komunikacyjnych w zakresie jezyka angielskiego na pogtebionym
poziomie akademickim. Studenci rozwing umiejetnosci w zakresie tworzenia réznych tekstéw akademickich.
Poznajg strukture oraz zasady przygotowania abstraktu, wystgpienia konferencyjnego z prezentacjg wynikow
badan lub koncepcji badawczej (réwniez w formie plakatu konferencyjnego) oraz przyswojg stownictwo
umozliwiajgce im udziat w sesji pytan i odpowiedzi z uwzglednieniem podstaw prowadzenia dyskusji
akademickie]. Zajecia bedg nawigzywaty do modutu badan andragogicznych w zakresie pozyskiwania
materialow zrédtowych do analizy i éwiczenia akademickich kompetencji jezykowych.
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Abstrakt
Sposoby weryfikaciji
efektow uczenia si €

Zajecia 30 2
ogolnouniwersyteckie
(OGUN)

Zajecia wybierane z oferty zaje¢ uniwersyteckich. Rozwijajg wiedze i umiejetnosci w réznych obszarach,
niezwigzanych ze studiowanym kierunkiem. Pozwalajg uczestniczy¢ w edukacji na wszystkich wydziatach, co
Tresci programowe umozliwia komunikowanie sie ze specjalistami z wielu dziedzin oraz studentami innych kierunkow. Student jest
zobligowany do realizacji 5 ECTS z dziedziny nauk humanistycznych w ramach zaje¢ ogoélnouniwersyteckich
w czasie trwania studiow.

okreslone w sylabusie
Sposoby weryfikaciji
efektow uczenia si €

taczna liczba punktow ECTS: 30
taczna liczba godzin zaj e¢: 300
taczna liczba godzin zaj e¢ okre slona w programie studiéw dla danego kierunku, pozio mu i profilu: 1175

Rok studiow: drugi
Semestr: trzeci

O Symbole
= .; £ 5 0 efektow Dyscyplina /
Nazwa przedmiotu Forma zaj eé — liczba godzin cQ | gEh| uczena dyscypliny, do
S ORFl S 3w sig dla ktérych odnosi si ¢
o 3 o programu przedmiot
o studiow
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Modut 5 K_WO06
Nowoczesne 3 K_WO07 Pedagogika
projektowanie dziatan 30 30 30 90 K_U05
rozwojowych dla K_U12
dorostych K_KO03

Tresci programowe

Celem modutu jest wprowadzenie 0sob studiujgcych w problematyke edukacji przez rozrywke (edutainment) z
wykorzystaniem nowoczesnych technologii. Istotne zagadnienia realizowane w ramach modutu to analiza roli
edutainmentu i nowoczesnych technologii we wspoéiczesnym $Srodowisku edukacyjnym ludzi dorostych,
zrozumienie interakcji miedzy rozrywkg a procesem uczenia sie dorostych, badanie najnowszych trendow i
narzedzi w obszarze nowoczesnych technologii edukacyjnych, projektowanie dziatan edukacyjnych, ktore
skutecznie tgczg elementy rozrywki i uczenia sie, praktyczne zastosowanie koncepcji edutainmentu w roznych
kontekstach edukacyjnych dla dorostych, ocenianie efektywnosci dziatan edukacyjnych opartych na zasadach
edutainmentu, wykorzystanie cyfrowych narzedzi edukacyjnych w projektowaniu dziatan rozwojowych dla
dorostych, analiza korzysci i wyzwan zwigzanych z edukacjg cyfrowg w kontekscie edukacji dorostych,
doskonalenie umiejetnosci planowania i prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem nowoczesnych technologii,
promowanie innowacyjnosci i kreatywnosci w projektowaniu dziatan edukacyjnych, rozwijanie umiejetnosci
myslenia projektowego w kontekscie edukacji dla dorostych oraz implementacja innowacyjnych rozwigzan w
praktyce edukacyjnej. Modut skonstruowany jest tak, aby wprowadzac interaktywne i angazujgce aspekty
uczenia sie, wykorzystujgc innowacyjne narzedzia technologiczne w celu ulepszania i poszerzania
doswiadczenia edukacyjnego, z uwzglednieniem edukacji cyfrowe] oraz kontekstu przedsigbiorczosci i
elementow edukacji dla biznesu. Studiujgcy tresci modutowe poznajg réwniez metody tworczego i krytycznego
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myslenia w projektowaniu innowacyjnych doswiadczen edukacyjnych (myslenie projektowe, design thinking).
W rezultacie realizacji tresci programowych modutu, uczestnicy uzyskajg wszechstronng kompetencje w
zakresie innowacyjnych technologii i ich wigczania do edukacji, aby wspiera¢ dynamiczne i ukierunkowane na
przysztos¢ srodowisko uczenia sie dorostych. Obszary tematyczne w module sg nastepujgce: Wprowadzenie
do Edutainment i nowoczesnych technologii w edukacji (30h W), Edutainment w praktyce: {gczenie uczenia sie
i rozrywki (30h War), Innowacyjnosc¢, kreatywnos¢ i myslenie projektowe w edukacji (30h 1)

Prezentacja

Sposoby weryfikaciji
efektow uczenia si €
Modut 6 60 60 120 12 K_WO07 Pedagogika
Rozwaj dorostych i K_U06
catozyciowe uczenie sie K_U07
K_KO05

Tresci programowe

Modut ,Rozwdj dorostych i catlozyciowe uczenie sie” ma na celu utatwienie holistycznego zrozumienia rozwoju
dorostych na réznych etapach zycia w potgczeniu z kultywowaniem skutecznych strategii uczenia sie przez cate
zycie. Celem modutu jest rozwoj potencjatu 0séb studiujgcych, a takze na ksztaltowanie u nich kompetencji
catozyciowego uczenia sie i autoedukacji. Tresci realizowane w ramach modutu to m.in.: wprowadzenie do
koncepcji catozyciowego uczenia sie, rozwijanie umiejetnosci samoksztatcenia i planowania wtasnego rozwoju,
analiza r6znorodnych strategii uczenia sie dostosowanych do zmieniajgcych sie potrzeb dorostych uczacych
sie, badanie réznych etapow dorostosci i zwigzanych z nimi transformaciji zyciowych, analiza wptywu zyciowych
doswiadczen na rozwaj jednostki, rozwijanie umiejetnosci adaptacji do zmian i wykorzystywania ich potencjatu
rozwojowego, wprowadzenie do praktyki uwaznosci jako narzedzia wspierajgcego dobrostan jednostki,
doskonalenie technik zarzgdzania stresem i utrzymania rownowagi psychicznej, rola zdrowego podejscia do
zycia w procesie cafozyciowego uczenia sie, projektowanie celéow zyciowych i zawodowych, analiza
umiejetnosci planowania kariery oraz elastycznego dostosowywania sie do zmieniajgcych sie warunkow,
praktyczne narzedzia i strategie efektywnego konstruowania Sciezki zyciowej. Studenci poznajg metody
uczenia sie przez cale zycie, a takze sposoby na samopoznanie, konstruowanie spersonalizowanych planéw
uczenia sie oraz na utrzymywanie motywacji do zdobywania nowej wiedzy i nowych umiejetnosci przez cate
zycie. Celem zajec jest takze pytanie o sens samoksztatcenia w zmieniajgcym sie Swiecie, ktory domaga sie
naszego przemyslanego i odpowiedzialnego zaangazowania. Ponadto, tresci programowe uwzgledniajg
zagadnienia uwaznosci i troski o siebie, umiejetnos¢ radzenia sobie w sytuacjach trudnych i zarzadzania
stresem, planowania sciezki zyciowej i kariery z uwzglednieniem etapow dorostosci i ich ewolucji we

15




wspotczesnym Swiecie, ksztattowanie rezyliencji w dynamicznie zmieniajgcych sie warunkach cywilizacyjnych,
a takze w kontekscie zmian na rynku pracy. Modut obejmuje nastepujgce tresci tematyczne: Samoksztatcenie:
strategie uczenia sie przez cate zycie (30h K), Ewolucja dorostosci a transformacje zyciowe (30h K), Uwazne
zycie: troska o siebie i techniki zarzgdzania stresem (30 War), LifeCraft: planowanie sciezki zycia i kariery (30h
War)

Sposoby weryfikacji Esej i portfolio
efektow uczenia si €
Seminarium 30 30 6 K_U08 Pedagogika
magisterskie K_W01
K_W02
K_KO05
K_W10

Tresci programowe

Celem seminarium magisterskiego jest przygotowanie studiujgcych do napisania pracy dyplomowej w jezyku
angielskim. Podczas zajec, studiujgcy, pod kierunkiem osoby promotora, uczestniczg w dyskusjach, dzielg sie
postepami w badaniach i otrzymujg konstruktywna informacje zwrotng dotyczgcg postepow w pracy
dyplomowej. Uczestnicy seminarium wspoitworzg wspolnote badawczg, umozliwiajgcg studentom
doskonalenie ich warsztatu badawczego koniecznego do przygotowania pracy dyplomowe;.

Sposoby weryfikaciji
efektéw uczenia si e

Przedstawienie wynikow badan i analiza kwestii problemowych w zakresie wynikajgcym z postepow
prowadzonych badanh (teoretycznych lub empirycznych); przedstawienie dalszych fragmentow pracy oraz
doprecyzowanie tematu pracy magisterskiej

Profesjonalny j ezyk
andragoga

30 30 2 K_U09 Pedagogika

Tresci programowe

Celem zajec jest doskonalenie kompetencji jezykowych w zakresie efektywnego zarzagdzania grupg i szkolenia
przysztych edukatorow oséb dorostych. Podczas zaje¢ studenci opanujg specjalistyczny jezyk zawodowy
trenera umozliwiajgcy im zaprojektowanie i przedstawienie nowoczesnej oferty edukacyjnej oraz programu
szkoleniowego. Studenci poznajg niezbedne sSrodki jezykowe do przeprowadzania negocjacji, mediaciji,
rozwigzywania konfliktow oraz przekazywania informacji zwrotnej. Jezyk nabywany podczas zaje¢ umozliwi
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prowadzenie dziatan edukacyjnych w grupach miedzykulturowych. Zajecia bedg prowadzone w oparciu o
doswiadczenia EMI i EAP.

Prezentacja
Sposoby weryfikaciji
efektéw uczenia si e

Zajecia 30 2
ogolnouniwersyteckie
(OGUN)

Zajecia wybierane z oferty zaje¢ uniwersyteckich. Rozwijajg wiedze i umiejetnosci w réznych obszarach,
niezwigzanych ze studiowanym kierunkiem. Pozwalajg uczestniczy¢ w edukacji na wszystkich wydziatach, co
Tresci programowe umozliwia komunikowanie sie ze specjalistami z wielu dziedzin oraz studentami innych kierunkéw. Student jest
zobligowany do realizacji 5 ECTS z dziedziny nauk humanistycznych w ramach zaje¢ ogolnouniwersyteckich
w czasie trwania studiow.

okreslone w sylabusie
Sposoby weryfikaciji
efektéw uczenia si e

taczna liczba punktow ECTS: 30
taczna liczba godzin zaj e¢: 300
taczna liczba godzin zaj e¢ okre slona w programie studiéw dla danego kierunku, pozio mu i profilu: 1175

Rok studiow: drugi
Semestr: czwarty

o o | Symbole .
Nazwa przedmiotu Forma zaj eé — liczba godzin S £ ﬁ S £ 5| efektéw Dyscyplina /
¥ =l a uczenia dyscypliny, do
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Modut 7 E_B(l)él1 Pedagogika
Przywodztwo w 30 | 30 60 120 12 K KO3 909
edukaciji dorostych K_KO04

Tresci programowe

Celem modutu jest zapewnienie studentom wszechstronnego poznania zasad i praktyk edukacyjnego
przywodztwa z uwzglednieniem wystgpieh publicznych, doboru strategii komunikacyjnych, rozwijania
umiejetnosci retorycznych oraz prezentacji wkasnej osoby i ofert edukacyjnych w przestrzeni social mediow.
Celem modutu jest rbwniez rozwiniecie teoretycznego zrozumienia roznych aspektow przywodztwa w edukacji
dorostych, integracja innowacyjnych technik prezentacji z projektowaniem kursoéw, szkolen i innych typow zajeé
edukacyjnych dla osob dorostych, ksztattowanie praktycznych umiejetnosci skutecznego zarzgdzania grupg
dorostych uczacych sie i promowanie etycznego podejscia do przywéddztwa w edukacji dorostych oraz
doskonalenie umiejetnosci refleksji i adaptacji wkasnych strategii przywodczych. Osiggniecie tych zalozen
umozliwig zaplanowane podczas modutu aktywnosci, m.in.: analiza zréznicowanych teorii przywodztwa i ich
zastosowania w kontekscie edukacji dorostych; badanie roli lidera jako inspiratora w procesie uczenia sie
dorostych; rozwijanie wlasnych umiejetnosci przywddczych poprzez refleksje i samoocene; opracowywanie
strategii przywodczych dostosowanych do specyfiki grupy dorostych uczacych sie;
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skuteczne zarzadzanie zespotem edukacyjnym i wspieranie rozwoju cztonkéw grupy; rozwijanie kultury
organizacyjnej sprzyjajgcej uczeniu sie dorostych; zrozumienie etycznych wyzwanh zwigzanych z
przywodztwem w edukacji dorostych;

analiza etycznych dylematow i podejmowanie swiadomych decyzji w procesie przywddztwa, a takze budowanie
zaufania w relacjach z uczestnikami edukacji dorostych. Osoby studiujgce nie tylko zdobedg wiedze i
umiejetnosci dotyczgce bycia liderem edukacyjnym, ale takze zdobedg kompetencje miekkie oraz kompetencje
do projektowania atrakcyjnej oferty edukacyjnej dla dorostych. Uczestniczagcy w zajeciach modutowych
zdobywajg pogtebiong wiedze na temat dynamiki i modeli przywodztwa, doskonalg umiejetnosci przemawiania
publicznego, opanowujg techniki autoprezentacji, zarzgdzajg marketingiem w mediach spotecznosciowych w
celu tworzenia pozytywnego wpltywu przywddczego oraz rozwijajg innowacyjne podejscia do prezentacji i
projektowania kursow. Obszary tematyczne modutu obejmujg nastepujgce zagadnienia:

Dynamika przywoddztwa i wystgpienia publiczne (30h W), Strategiczne przywodztwo i marketing mediow
spotecznosciowych (30h K), Autoprezentacja w przywodztwie — budowanie marki osobistej i strategie
komunikaciji (30h War), Projektowanie kurséw i innowacyjne prezentacje (30h War)

Sposoby weryfikaciji
efektdw uczenia si e

Prezentacja

Modut 5

Nowoczesne
projektowanie dziata n
rozwojowych dla
dorostych

K_WO06
K_WO07 Pedagogika
30 30 K_U05
K_U12
K_KO03

Tresci programowe

Celem modutu jest wprowadzenie 0sob studiujgcych w problematyke edukacji przez rozrywke (edutainment) z
wykorzystaniem nowoczesnych technologii. Istotne zagadnienia realizowane w ramach modutu to analiza roli
edutainmentu i nowoczesnych technologii we wspoiczesnym $Srodowisku edukacyjnym ludzi dorostych,
zrozumienie interakcji miedzy rozrywkg a procesem uczenia sie dorostych, badanie najnowszych trendow i
narzedzi w obszarze nowoczesnych technologii edukacyjnych, projektowanie dziatah edukacyjnych, ktore
skutecznie tgczg elementy rozrywki i uczenia sie, praktyczne zastosowanie koncepcji edutainmentu w réznych
kontekstach edukacyjnych dla dorostych, ocenianie efektywnosci dziatan edukacyjnych opartych na zasadach
edutainmentu, wykorzystanie cyfrowych narzedzi edukacyjnych w projektowaniu dziatan rozwojowych dla
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dorostych, analiza korzysci i wyzwan zwigzanych z edukacjg cyfrowg w kontekscie edukacji dorostych,
doskonalenie umiejetnosci planowania i prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem nowoczesnych technologii,
promowanie innowacyjnosci i kreatywnosci w projektowaniu dziatan edukacyjnych, rozwijanie umiejetnosci
myslenia projektowego w kontekscie edukacji dla dorostych oraz implementacja innowacyjnych rozwigzan w
praktyce edukacyjnej. Modut skonstruowany jest tak, aby wprowadzac interaktywne i angazujgce aspekty
uczenia sie, wykorzystujgc innowacyjne narzedzia technologiczne w celu ulepszania i poszerzania
doswiadczenia edukacyjnego, z uwzglednieniem edukacji cyfrowej oraz kontekstu przedsiebiorczosci i
elementow edukacji dla biznesu. Studiujgcy tresci modutowe poznajg réwniez metody tworczego i krytycznego
myslenia w projektowaniu innowacyjnych doswiadczen edukacyjnych (myslenie projektowe, design thinking). W
rezultacie realizacji tresci programowych modutu, uczestnicy uzyskajg wszechstronng kompetencje w zakresie
innowacyjnych technologii i ich wigczania do edukacji, aby wspiera¢ dynamiczne i ukierunkowane na przysztosé
Srodowisko uczenia sie dorostych. Obszar tematyczny realizowany w danym semestrze: Edukacja cyfrowa:
uczenie sie z wykorzystaniem technologii (30 h War)

Seminarium
magisterskie

30 30 7 K_U08 Pedagogika
K_Wo01
K_W02
K_KO05
K_W10

Tresci programowe

Celem seminarium magisterskiego jest przygotowanie studiujgcych do napisania pracy dyplomowej w jezyku
angielskim. Podczas zaje¢, studiujgcy, pod kierunkiem osoby promotora, uczestniczg w dyskusjach, dzielg sie
postepami w badaniach i otrzymujg konstruktywna informacje zwrotng dotyczgcg postepdéw w pracy
dyplomowej. Uczestnicy seminarium wspoitworzg wspolnote badawczg, umozliwiajgcg studentom
doskonalenie ich warsztatu badawczego koniecznego do przygotowania pracy dyplomowe;.

Sposoby weryfikaciji
efektéw uczenia si e

Ztozenie pracy dyplomowej.

Jezyk wyst gpien
publicznych

30 30 3 K_U09 Pedagogika
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Tresci programowe

Celem zajec jest opanowanie jezyka roznego typu wystgpien publicznych w tym przygotowania do obrony
wlasnej pracy dyplomowej, aktywnego uczestnictwa w debacie akademickiej i rozwijania sposobow
autoprezentacji. Studenci opanujg umiejetnosci doboru odpowiednich tresci i srodkow jezykowych do
osiggniecia zatozonego celu poprzez analize i obserwacje innych prezentujgcych, refleksje nad strategiami
wystgpien oraz ewaluacje efektywnosci poszczegoélnych wystgpien. Podczas kursu studenci zostang
uwrazliwieni na pragmatyke dyskursu w tym strategie interakcji z rozméwcg w mowie i pismie.

Sposoby weryfikaciji
efektow uczenia si €

Praca analityczna oraz prezentacja

Zajecia
ogolnouniwersyteckie
(OGUN)

30 2

Tresci programowe

Zajecia wybierane z oferty zaje¢ uniwersyteckich. Rozwijajg wiedze i umiejetnosci w ré6znych obszarach,
niezwigzanych ze studiowanym kierunkiem. Pozwalajg uczestniczy¢ w edukacji na wszystkich wydziatach, co
umozliwia komunikowanie sie ze specjalistami z wielu dziedzin oraz studentami innych kierunkéw. Student jest
zobligowany do realizacji 5 ECTS z dziedziny nauk humanistycznych w ramach zaje¢ ogolnouniwersyteckich
w czasie trwania studiow.

Sposoby weryfikacji
efektow uczenia si €

okreslone w sylabusie

Przedsiebiorczosc
edukacyjna: od
koncepcji do
biznesplanu

30 30 3 K_KO1 Pedagogika
K_W09
K_W10

K_U10
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Tresci programowe

Celem zaje¢ jest zapoznanie studiujgcych z praktykg zaktadania wkasnej firmy w obszarze edukacji dorostych.
Uczestnicy zdobedag praktyczng wiedze dotyczgcg sposobdéw identyfikacji rynkowej niszy edukacyjnej,
tworzenia koncepcji biznesowej, biznesplanu, a takze skutecznych strategii marketingowych i promocyjnych.
Zajecia sg okazjg do rozwiniecia umiejetnosci przedsiebiorczych w kontekscie branzy edukacyjnej dorostych
rozwijanej w kontekscie polskim. Studenci decydujgcy sie na zatozenie firmy w Polsce, zostang wprowadzeni
w arkana prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w polskich realiach spoteczno-gospodarczych. Pozostali
zyskajg orientacje dotyczgcg aspektow przedsiebiorczosci w edukacji dorostych.

Sposoby weryfikaciji
efektéw uczenia si e

Opracowanie biznesplanu (projekt wiasnej dziatalnosci gospodarczej); prezentacja i pitchowanie: Studenci
mogg by¢ poproszeni o prezentacje swoich koncepcji biznesowych oraz biznesplanéw przed catg grupa. Ocena
moze obejmowac umiejetnos¢ klarownego przedstawienia pomystu, argumentacji za jego realizacjg oraz
odpowiedzi na pytania i watpliwosci ze strony innych uczestnikow.

Trening emisji gtosu

15 15 1 K_U04 Pedagogika

Tresci programowe

Celem zajec jest trening emisji glosu uwzgledniajgcy prace nad oddechem, wiasciwg postawe w trakcie
wystgpien publicznych, poznanie zasad higieny gtosu, ¢wiczenia do codziennego wykonywania w celu dbania
0 aparat gtosowy, trenowanie poprawnych nawykéw w postugiwaniu sie glosem wraz z uwzglednieniem
specyfiki wypowiedzi w jezyku angielskim. W rezultacie osoby pragngce pracowac nad brzmieniem swojego
gtosu oraz kultywowac poprawne postugiwanie sie glosem nabedg podstawowe kompetencje do rozwigzywania
probleméw emisyjnych oraz zestaw podstawowych narzedzi do samodzielnego wykorzystania w celu
zwiekszenia $wiadomosci pracy z glosem oraz profilaktyki chorob aparatu mowy i glosu.

Sposoby weryfikaciji
efektéw uczenia si e

Ocena technik emisyjnych: przeprowadzenie oceny indywidualnej technik emisyjnych uczestnikow,
obejmujgcej aspekty takie jak prawidtowe wykorzystanie oddechu, wtasciwa postawa ciata, kontrola artykulacji
oraz modulacja gtosu podczas wykonywania ¢wiczen i zadan praktycznych.

taczna liczba punktow ECTS: 30
taczna liczba godzin zaj e¢: 285
taczna liczba godzin zaj e¢ okre slona w programie studiéw dla danego kierunku, pozio mu i profilu: 1175
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Procentowy udziat liczby punktow ECTS w t acznej liczbie punktow ECTS dla ka zdej z dyscyplin, do ktérych

przyporz gdkowano kierunek studiéw.

Dziedzina nauki

Procentowy udziat liczby
liczbie punktow
ECTS dla ka zdej z dyscyplin

Nauki Spoteczne Pedagogika 100%
CZESC I
INFORMACJE DODATKOWE O KIERUNKU STUDIOW
limit przyjec 40
liczba kandydatow wymagana do uruchomienia studiéw 15

wymagania stawiane kandydatom

* UKONCZONE STUDIA | STOPNIA
e ZNAJOMOSC JEZYKA ANGIELSKIEGO NA POZIOMIE B 2+

kryteria przyjecia na studia

Prég kwalifikacji: 50 punktow.
Studia przeznaczone sg dla 0s6b z tytutem zawodowym licencjata,
magistra, inzyniera lub rownowaznym.
Kandydaci kwalifikowani sg na studia na podstawie rozmowy
kwalifikacyjnej w jezyku angielskim:
Punktacja:
» ocena kompetencji jezykowych (postugiwanie sie jezykiem
angielskim) — 0-30 pkt,
» doswiadczenia wolontariatu lub pracy w instytucjach edukacyjnych
(potwierdzone dokumentacjg) — 0-10 pkt,
» zdolnosci interpersonalne i prezentacja kandydata:
- kultura osobista — 0-10 pkt
- umiejetnos¢ argumentacji — 0-10 pkt
- spojnos¢ logiczna wypowiedzi — 0-10 pkt
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- oryginalnos¢ wypowiedzi — 0-10 pkt
- zarzgdzanie czasem mowcy — 0-10 pkt
- kompetencje komunikacyjne — 0-10 pkt

Razem: 0-100 pkt

Wymagania dla kandydatow z dyplomem zagranicznym:
Prog kwalifikacji: 50 punktow.
Studia przeznaczone sg dla 0séb z tytutem zawodowym licencjata,
magistra, inzyniera lub rownowaznym.
Kandydaci kwalifikowani sg na studia na podstawie rozmowy
kwalifikacyjnej w jezyku angielskim:
Punktacja:
* ocena kompetencji jezykowych (postugiwanie sie jezykiem
angielskim) — 0-30 pkt,
» doswiadczenia wolontariatu lub pracy w instytucjach edukacyjnych
(potwierdzone dokumentacjg) — 0-10 pkt,
» zdolnosci interpersonalne i prezentacja kandydata:
- kultura osobista — 0-10 pkt
- umiejetnos¢ argumentacji — 0-10 pkt
- spojnos¢ logiczna wypowiedzi — 0-10 pkt
- oryginalnos¢ wypowiedzi — 0-10 pkt
- zarzgdzanie czasem mowcy — 0-10 pkt
- kompetencje komunikacyjne — 0-10 pkt

Razem: 0-100 pkt

przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego
wspotpracujacy przy projektowaniu programu studiow

W projektowaniu programu studiow nie braty udziatu osoby z
otoczenia spoteczno-gospodarczego uczelni (program jest autorskim
opracowaniem pracownikow Wydziatu Pedagogicznego UW), z
wyjatkiem sytuacji wstepnych rozmow dotyczgcych potencjalnej
wspOtpracy dydaktycznej (w prowadzeniu specjalistycznych
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przedmiotow) — zarys pomystu i programu studiéw wzbudzat duze
zainteresowanie przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego
(Digital Learning Centre, Wacom Corporation, Octaren, Kielczyk);
udato sie pozyskac¢ prowadzacych zajecia z otoczenia spoteczno-
gospodarczego (w tym absolwentow UW).

przyktad uwzglednienia w programie studiow opinii otoczenia
spoteczno-gospodarczego

W projektowaniu programu studiéw bazowano na ekspertyzie
pracownikow andragogow i ich pracy badawczej; program tworzono
rowniez z uwzglednieniem opinii absolwentéw WPUW oraz
znajomych o0sob pracujgcych w sferze biznesowej (opinia otoczenia
spoteczno-gospodarczego uzyskana posrednio).

Pozyskano réwniez rekomendacje zaprojektowanego kierunku
studiéw od wybranych przedstawicieli otoczenia spoteczno-
gospodarczego uczelni (pracownicy/eksperci Digital Learning Centre,
Wacom Corporation, Octaren): jedna od osoby po studiach
magisterskich pracujgcej w firmie zajmujgcej sie uczeniem cyfrowym,
druga — od osoby z ponad dwudziestoletnim doswiadczeniem pracy w
firmach miedzynarodowych i krajowych.

Rekomendacje potwierdzajg trafnosc i atrakcyjnos¢ programowg
wnioskowanego kierunku i wskazujg na mocne strony programu
ksztalcenia studentéw w obszarze edukacji dorostych oraz
projektowania zaje¢ edukacyjnych i rozwojowych dla osob dorostych;
nie odnotowano uwag krytycznych lub wskazan do poprawy
przedstawionego programu ksztatcenia.

Opinia (kontekst krajowy, firma miedzynarodowa) — przyktady
wymienianych mocnych stron programu:

- kompleksowe i holistyczne podejscie do edukaciji dorostych,

- rozwijanie kompetencji przysztosci i uczenie najnowszych metod
nauczania, uczenia sie i projektowania edukacji dorostych,

- duze znaczenie modutéw z przywodztwa, komunikaciji i
miedzykulturowego doswiadczenia w edukacji dorostych,
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- wprowadzanie studentéw do swiata nhowoczesnych technologii i
umiejetnego wykorzystywania technologicznych narzedzi do
prowadzenia zajec¢,

- wzmachnianie roli edukacji w biznesie i wspo6tczesnym rynku pracy,
- przygotowanie studentow do dziatania na korzys¢ wspélnoty i
otoczenia spotecznego.

Opinia (kontekst miedzynarodowy, firmy miedzynarodowe i krajowe):
- ksztatcenie osobowosci studentdéw, rozumienia siebie i innych w
Swiecie,

- 3czenie podstaw teorii pedagogicznych, psychologicznych i
spotecznych z rozumieniem ludzkiego rozwoju, nauczania, uczenia
sie przez zajecia o charakterze praktycznym i opartym na
doswiadczaniu,

- zajecia o charakterze praktycznym odpowiadajg wyzwaniom
wspotczesnego otoczenia spotecznego i zmian kulturowych,

- zastosowanie teorii i stwarzanie warunkéw do rozwoju
indywidualnego wspoétgra z tworzeniem adekwatnego obrazu
wspotczesnego biznesu,

- student jest przygotowany do poszukiwania pracy zawodowej, w
organizacjach non-profit lub rozwiania sie w kierunku kariery
akademickiej,

- program (sposob utozenia przedmiotow, zagadnien, tresci i
proponowanych zaje¢ praktycznych) stwarza dobre warunki
przygotowania studentow do wejscia w Swiat pracy i biznesu i
radzenia sobie w nim.

W nawigzaniu do &2 pkt 6 Uchwaty nr 100 URK warto dodac, ze
pozyskano do wspoétpracy dydaktycznej przedstawicieli dwoch
jednostek dydaktycznych: Wydziat Neofilologii UW oraz Instytut
Stosowanych Nauk Spotecznych UW; pozyskano réwniez pozytywng
opinie programu od przedstawicieli Instytutu Profilaktyki Spotecznej i
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Resocjalizacji UW, Wydziatu Psychologii UW, Wydziatu Neofilologii
UW oraz Instytutu Stosowanych Nauk Spotecznych UW.

przyktad uwzglednienia w programie studiow opinii studentow

Utworzenie kierunku w catosci w jezyku angielskim (wszystkie
przedmioty oraz seminarium magisterskie prowadzone w jezyku
angielskim),

Wigczenie do programu studiow modutu na temat przywddztwa i
wystgpien publicznych,

Wigczenie do programu studiow przedmiotow zwigzanych z
zarzgdzaniem wtasnym zyciem i kariera,

Utworzenie modutu zwigzanego z tematykg wielokulturowosci,
uczeniem sie miedzykulturowym i pracg edukatora z
wielokulturowymi grupami,

Wigczenie do programu studiéw przedmiotow zwigzanych z
komunikacjg, rowniez miedzykulturowg, co stwarza mozliwos$¢é
lepszego przygotowania do pracy w miedzynarodowym srodowisku

kod ISCED 0188 Interdyscyplinarne programy i kwalifikacje zwigzane z edukacjg
Przedmioty do wyboru
Przedmiot (zajecia lub grupa zajec) Liczba punktow ECTS
Zajecia ogolnouniwersyteckie 6
Seminarium dyplomowe 24
Fakultet 4
Zajecia integracyjne 2
t aczna liczba punktdéw ECTS obejmuj gca zajecia do wyboru: 36
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Przedmioty zwi gzane z prowadzon g w uczelni dziatalno $cig naukow g w dyscyplinie lub dyscyplinach

— studia o profilu ogélnoakademickim

Przedmiot (zajecia lub grupa zajec)

Liczba punktow ECTS

Wprowadzenie do pedagogiki i nauk spotecznych 12
Edukacja dorostych 8

Komunikacja i wielokulturowe doswiadczenie edukacji dorostych 12
Przywodztwo w edukacji dorostych 12

Nowoczesne projektowanie dziatan rozwojowych dla dorostych 10
Rozwaj dorostych i catozyciowe uczenie sie 12

Badania andragogiczne 8

Rozwoj umiejetnosci jezykowych — poziom akademicki 10

84

taczna liczba punktow ECTS obejmuj gca przedmioty zwi gzane z prowadzon g w uczelni
dziatalno scig naukow g w dyscyplinie
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